PROFESOR DE ASIGNATURA
Descripción del cargo:
Es el profesional que tiene a su cargo la conducción directa del proceso enseñanza aprendizaje de su especialidad, y el fomento de los valores cristianos de acuerdo al Proyecto Educativo y sus objetivos. Su acción deberá ser continua y sistemática, tanto dentro como fuera del aula.

Dependencia del cargo:
Dependencia directa del Coordinador de Ciclo.

Funciones:
· Planificar con los educadores de su especialidad o nivel, metodologías que, además de permitir el logro de los objetivos de aprendizaje, promuevan y faciliten la adquisición de valores que postula el Proyecto Educativo del Colegio.
· Programar y planificar las clases en conjunto con los educadores de su nivel y especialidad.
· Presentar al Coordinador de ciclo las planificaciones de clases en los plazos establecidos para ello.
· Planificar, teniendo en cuenta el desarrollo de la creatividad, el espíritu crítico y el pensamiento metacognitivo, teniendo en cuenta siempre, el desarrollo social del alumno.
· Seleccionar y preparar material didáctico y de apoyo para sus clases, compartiendo con los profesores de su nivel, aquellas experiencias positivas.
· Tener presente la importancia de la evaluación diagnóstica así como la explicación de objetivos, al iniciar una nueva unidad de aprendizaje.
· Confeccionar las pruebas u otras formas de evaluación en conjunto con los profesores de su nivel de acuerdo a los criterios dados por coordinación.
· Procurar un ambiente adecuado para la realización de las evaluaciones.
· Comunicar las fechas de las evaluaciones al menos, con una semana de anticipación
· Asegurar claridad y objetividad en las preguntas y/o instrucciones que se utilicen en las actividades de evaluación, teniendo presente el evaluar solo aquellos objetivos y contenidos enseñados a los alumnos.
· Entregar las pruebas a los alumnos, una vez registradas las notas en el libro de clases.
· Mantener al día el libro de clases, en los aspectos que son de su responsabilidad
· Controlar al termino de clases que la sala quede en orden.
· Participar en las actividades de Formación que el colegio organiza para los alumnos y profesores. (ceremonias, misas, celebraciones litúrgicas)
· Asumir los acuerdo tomados a nivel de departamento  y de Ciclo, según corresponda.
· Mantener informado al profesor jefe sobre aquellos alumnos que manifiesten dificultades de aprendizaje y de ajuste a la situación escolar en su asignatura.
· Exigir y exigirse puntualidad y presentación personal.
· Mantener estrecha relación con Inspectoría.
· Asistir a las coordinaciones de ciclo.
· Hacer turnos de patio, almuerzo y de salidas que le correspondan.
· En caso de ausencia justificada avisar oportunamente y dejar el material necesario conforme a las planificaciones.
· En caso de Licencias, entregar a coordinación el material conforme a sus planificaciones, para todo el período de su ausencia.
· Participar en los consejos de profesores y llevar a cabo los acuerdos tomados.
